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Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamowienia:

bip.ppp.powiat-wyszkowski.pl

Wyszkéw: Zarzadzanie Projektem pn. Od diagnozy do metamorfozy -
profesjonalne wsparcie szkot w powiecie wyszkowskim
Numer ogloszenia: 326496 - 2013; data zamieszczenia: 13.08.2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogltoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamoéwienia publicznego.

SEKCJA |: ZAMAWIAJACY

1. 1) NAZWA | ADRES: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wyszkowie , ul. Kosciuszki 52, 07-200
Wyszkow, woj. mazowieckie, tel. 29 742 50 07, faks 29 742 50 07.
Adres strony internetowej zamawiajacego: www.wporadnia.vel.pl

. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zamodwieniu przez zamawiajacego: Zarzadzanie Projektem pn. Od diagnozy do
metamorfozy - profesjonalne wsparcie szkot w powiecie wyszkowskim.

1.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

I.1.4) Okre$lenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Przedmiotem zaméwienia jest
wybor kadry zarzadzajgcej w ramach realizacji projektu pn. Od diagnozy do metamorfozy - profesjonalne
wsparcie szkot w powiecie wyszkowskim organizowanych przez Zamawiajacego. Zamowienie sktada sig z
nastepujacych zadan-czesci: 1)Koordynator/ka projektu. Zakres obowigzkow obejmowac bedzie m.in.:
nadzér nad catoscig prac zwigzanych z realizacjg projektu i ich jakoscia, wnioskowanie do Instytucji
Posredniczacej o wyrazanie zgody na wprowadzanie zmian do projektu w oparciu o obowigzujace zapisy
zawarte w dokumentacji konkursowej, umowe o dofinansowanie projektu, dokumenty programowe
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, planowanie, koordynacje oraz nadzorowanie prac Zespotu
Projektowego, zapewnienie zgodnosci prowadzonych dziatar z dokumentami strategicznymi oraz
budzetem i harmonogramem projektu, weryfikacje przygotowanych wnioskow o ptatnos¢ wraz z czescig
sprawozdawcza, zapewnienie zgodnosci realizacji projektu z zasadami polityk wspolnotowych, z
wytycznymi oraz innymi dokumentami, obowigzujacymi przy wdrazaniu projektow finansowanych z EFS w

ramach POKL, przeprowadzenie szkolenia dla personelu z zakresu rownosci szans, koordynowanie,
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organizacje i prowadzenie spotkan Zespotu Projektowego. Wykonawca zatrudniony bedzie na podstawie
umowy zlecenia. Wykonywaé swojg prace bedzie w wymiarze 65 godzin miesiecznie do 31.07.2015r.
Wykonawcow obowigzuje nalezyta staranno$¢ w wykonywaniu przedmiotu zaméwienia. Zamawiajacy w
zakresie realizacji projektu udostepni pomieszczenia, sprzet komputerowy z dostgpem do Internetu i meble
oraz podstawowe materiaty biurowe do druku i korespondenciji celem nalezytego wykonania umowy. 2)
Asystent-ka koordynatora. Zadania asystenta-ki koordynatora: pomoc koordynatorowi w realizacji zadan
projektu, nadzér nad koordynacjg prac Szkolnych Organizatorow Rozwoju Edukacji i Koordynatorow
Sieci,wspotpraca przy prowadzeniu kampanii promocyjnej projektu, organizacja spotkania inaugurujacego
projekt i konferencji podsumowujgcej, prowadzenie dokumentacji merytorycznej projektu w zakresie
realizowanych zadan, nadzor i wspotpraca ze Szkolnymi Organizatorami Rozwoju Edukacji,
Koordynatorami Sieci oraz Dyrektorami szkot i przedszkoli w zakresie realizacji procesu doskonalenia
nauczycieli, udziat w wybranych spotkaniach/szkoleniach organizowanych przez SORE i Koordynatorow
Sieci w szkotach, wspoipraca przy pozyskiwaniu ekspertow zewngtrznych na warsztaty, spotkania,
szkolenia realizowane w ramach projektu w szkotach i przedszkolach, wspétpraca z personelem Projektu
przy udzielaniu zamowien publicznych, wspdipraca z wyktadowcami/ekspertami zewnetrznymi w zakresie
przygotowania szczegotowego programu szkolen, wspoipraca przy przeprowadzaniu rekrutacji do projektu,
monitorowanie wszelkich zmian w wytycznych i innych regulacjach dotyczacych realizowanego Projektu
majacych wplyw na prawidtowe rozliczenie Projektu, dbatos¢ o zgodno$é wszystkich dziatan realizowanych
w ramach Projektu z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Wykonawca zatrudniony bedzie na podstawie umowy zlecenia. Wykonywaé swojg prace
bedzie w wymiarze 65 godzin miesigcznie do 31.07.2015 . Wykonawcow obowigzuje nalezyta starannosc
w wykonywaniu przedmiotu zaméwienia. Zamawiajacy w zakresie realizacji projektu udostepni
pomieszczenia, sprzet komputerowy z dostgpem do Internetu i meble oraz podstawowe materiaty biurowe
do druku i korespondencji celem nalezytego wykonania umowy. 3)Pracownik ds. obstugi informatyczno-
administracyjnej. Do zadan pracownika ds. obstugi informatyczno-administracyjnej naleze¢ bgdzie:
administrowanie podstrong internetowg projektu, aktualizowanie informacji o projekcie na stronie
internetowej, zamieszczanie ogtoszen o szkoleniach, biezaca analiza postepdw pracy na platformie w
ramach sieci, wspieranie koordynatoréw sieci w kwestiach technicznych zwigzanych z obstugg platformy,
prowadzenie korespondencji w ramach projektu, udzielanie biezacej informacji uczestnikom projektu,
wspotpraca ze Szkolnymi Komisjami Rekrutacyjnymi, prowadzenie dziatu zaopatrzenia, sporzadzanie
zaswiadczen | prowadzenie rejestru wydawanych zaswiadczef, prowadzenie dziatan promocyjnych w
projekcie, wspdipraca z asystentem koordynatora przy organizacji szkolen, sporzadzanie protokotow ze
spotkan personelu zarzadzajacego projektem, utworzenie i aktualizacja bazy danych uczestnikow projektu
(PEFS), nadzér i przygotowanie dokumentacji projektu do archiwizacji, monitorowanie wszelkich zmian w
wytycznych i innych regulacjach dotyczacych realizowanego Projektu majacych wptyw na prawidiowe

rozliczenie Projektu, dbatos¢ o zgodnoéé wszystkich dziatan realizowanych w ramach Projektu z
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Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Wykonawca zatrudniony bedzie na podstawie umowy zlecenia. Wykonywac Swojg prace bedzie w
wymiarze 60 godzin miesigcznie do 31.07.2015 r. Wykonawcow obowigzuje nalezyta starannos¢ w
wykonywaniu przedmiotu zamoéwienia. Zamawiajacy w zakresie realizacji projektu udostepni
pomieszczenia, sprzet komputerowy z dostgpem do Internetu i meble oraz podstawowe materiaty biurowe
do druku i korespondenciji celem nalezytego wykonania umowy. 4)Specjalista/tka ds. rozliczen
finansowych. Do zadan Specjalisty/tki ds. rozliczen finansowych naleze¢ bgdzie: biezgca realizacja zadan z
zakresu finansowego wynikajacych z projektu i wspotpracy z Koordynatorem projektu, sporzgdzanie
harmonogramu ptatnosci wediug zasad okreslonych w dokumentach programowych i wytycznych dla
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz do realizacji projektu w oparciu o powstaty harmonogram,
przygotowywanie zgodnie z wytycznymi Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wnioskéw o ptatnosc z
zatgcznikami, nadzor nad prawidtowoscig rozliczen finansowych, kontrola wydatkowanych srodkow
finansowych, sprawdzanie dokumentéw pod wzgledem formalno-rachunkowym, weryfikacja nadestanych
dokumentéw pod katem wymogéw POKL oraz ustawy o rachunkowosci, nadzor nad obstugg kadrowo-
ptacowa, zatwierdzanie i kwalifikowanie wydatkéw w Projekcie, opracowanie dokumentéw finansowych,
biezaca wspotpraca z Gtéwnym Ksiggowym Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Wyszkowie oraz z
Instytucjg Wdrazajaca, oraz Zespotem Projektowym, monitoring postepu finansowego realizacji Projektu,
niezwloczne informowanie Koordynatora Projektu o koniecznosci dokonania zmian w realizacji projektu lub
o ewentualnych problemach w realizacji Projektu, przygotowywanie na wezwanie Instytucji Wdrazajagcej
wszelkich informacji wyjasnien zwigzanych z realizacjg finansowg Projektu, w terminie okreslonym w
wezwaniu, monitorowanie wszelkich zmian w wytycznych i innych regulacjach dotyczacych realizowanego
Projektu majacych wptyw na prawidtowe rozliczenie Projektu, wspotpraca z personelem Projektu przy
udzielaniu zamowien publicznych, udziat w spotkaniach roboczych os6b zaangazowanych w obstuge
Projektu, dbatos¢ o zgodno$c¢ wszystkich dziatan realizowanych w ramach Projektu z Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wykonawca
zatrudniony bedzie na podstawie umowy zlecenia. Wykonywac¢ swojg prace bedzie w wymiarze 60 godzin
miesiecznie do 31.07.2015 r. Wykonawcow obowigzuje nalezyta staranno$¢ w wykonywaniu przedmiotu
zaméwienia. Zamawiajacy w zakresie realizacji projektu udostgpni pomieszczenia, sprzet komputerowy z
dostepem do Internetu i meble oraz podstawowe materiaty biurowe do druku i korespondencji celem
nalezytego wykonania umowy. 5)Specjalista-stka ds. monitoringu i sprawozdawczoéci. Do zadan
Specijalisty-tki ds. monitoringu i sprawozdawczosci naleze¢ bedzie: wspodtpraca przy przeprowadzeniu
rekrutacji do projektu, monitorowanie procesu rekrutacji i dziatan promocyjnych, przeprowadzanie badan
ewaluacyjnych, przed, w trakcie i po zakoriczeniu projektu zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie
projektu, przygotowywanie dokumentow zwigzanych z realizacjg projektu, gromadzenie dokumentacji dot.
monitoringu catego projektu, monitorowanie postepu rzeczowego i finansowego (w tym monitorowanie

realizacji zaktadanych wskaznikéw projektu), przeprowadzenie pomiaru wskaznikow realizacji celéw
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(prowadzenie rejestréw, opracowywanie ankiet ewaluacyjnych), wspétpraca przy przygotowywaniu
wnioskéw o pfatnosé, monitorowanie obecnosci uczestnikoéw w procesie doskonalenia oraz sieci
wspotpracy | samoksztafcenia), analiza harmonogramoéw, protokotow ze spotkan w ramach sieci oraz
sprawozdan z pracy kazdej sieci, wspotpraca przy tworzeniu bazy uczestnikow projektu (PEFS), wizyty
monitorujgce w szkotach/przedszkolach w trakcie procesu doskonalenia, sporzadzanie sprawozdan
zbiorczych na poszczegolnych etapach realizacji projektu dla zainteresowanych podmiotow, np. organéw
prowadzacych szkoly i przedszkola, monitorowanie wszelkich zmian w wytycznych i innych regulacjach
dotyczacych realizowanego Projektu majgcych wplyw na prawidtowe rozliczenie Projektu, dbatos¢ o
zgodnos$é wszystkich dziatan realizowanych w ramach Projektu z Wytycznymi dotyczgcymi oznaczania
projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wykonawca zatrudniony bedzie na podstawie
umowy zlecenia. Wykonywa¢ swojg prace bedzie w wymiarze 65 godzin miesigcznie do 31.07.2015 .
Wykonawcow obowigzuje nalezyta staranno$¢ w wykonywaniu przedmiotu zamdwienia. Zamawiajgcy w
zakresie realizacji projektu udostepni pomieszczenia, sprzet komputerowy z dostepem do Internetu i meble
oraz podstawowe materiaty biurowe do druku i korespondencji celem nalezytego wykonania umowy.
CELEM OGOLNYM PROJEKTU Od diagnozy do metamorfozy - profesjonalne wsparcie szkot w powiecie
wyszkowskim jest podniesienie jakosci i efektywnoséci funkcjonowania systemu doskonalenia nauczycieli w
powiecie wyszkowskim poprzez kompleksowe wsparcie rozwoju 47 szkoét i 2 przedszkoli zgodnie z ich
potrzebami w okresie od 01.08.2013r. do 31.07.2015r. Dziatania w projekcie obejmuja realizacjg 3 zadan,
w tym: Opracowanie i monitorowanie PPW oraz podsumowanie projektu i opracowanie raportu koricowego,
Przeprowadzenie procesu wspomagania w szkotach, Utworzenie i prowadzenie 4 lokalnych sieci
wspotpracy i samoksztaicenia. W projekcie bierze udziat 684 Beneficjentow Ostatecznych..

11.1.6) Wspo6lny Stownik Zaméwien (CPV): 79.42.00.00-4.

11.1.7) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 5.

I1.1.8) Czy dopuszcza si¢ ztozenie oferty wariantowej: nie.

1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoniczenie: 31.07.2015.

SEKCJA lil: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

1l1.2) ZALICZKI
ll.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamdéwienia
Opis sposobu dokonyWania oceny spetniania tego warunku
Wykonawcy ubiegajacy sie o zamoéwienie muszg spetnia¢ nizej wymienione warunki udziatu w

postepowaniu (jezeli Wykonawca jest firma to musi wskaza¢ osobe do realizacji zamowienia,
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ktorg dysponuje i ktéra spetnia ponizsze warunki wraz z podaniem informacji o podstawie
dysponowania dang osobg): 1)Koordynator/ka projektu: a)posiadaé wyksztatcenie wyzsze
magisterskie, b)posiada¢ doswiadczenie w zarzadzaniu co najmniej jednym zrealizowanym
projektem o charakterze edukacyjnym finansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej na
stanowisku Kierownika Projektu lub Koordynatora Projektu o wartosci projektu nie mniejszej niz
500.000,00zt, c)posiada¢ doswiadczenie minimum 3 letnie na stanowisku kierowniczym, d)
posiadac ukoriczone dwa szkolenia lub kursy z zakresu realizacji projektéw dofinansowywanych
z Unii Europejskiej . 2)Asystent/ka koordynatora: a)posiada¢ wyksztatcenie wyzsze magisterskie
pedagogiczne, b)posiada¢ minimum 5 letnie doswiadczenie we wsp6tpracy i koordynacii pracy
szkot i placowek o$wiatowych, c)posiadac minimum 5 letni staz pracy w jednostkach
budzetowych lub samorzadowych, d)posiadaé ukoriczone studia podyplomowe z zakresu
zarzgdzania oswiatg lub kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiatg prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli. 3)Pracownik ds. obstugi
informatyczno-administracyjnej: a)posiada¢ wyksztatcenie minimum $rednie, b)posiadaé
minimum pét roczne do$wiadczenie na stanowisku administracyjnym lub biurowym, 4)
Specjalista/tka ds. rozliczen finansowych: a)posiada¢ wyksztatcenie wyzsze magisterskie
ekonomiczne, b)posiada¢ doswiadczenie w realizacji co najmniej jednego projektu
finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w
zakresie rozliczen finansowych projektu o wartosci nie mniejszej niz 500.000,00zt, ¢)posiadaé
minimum 3-letnie doswiadczenie w zarzadzaniu finansami w placdwkach o$wiatowych, d)
posiadac ukonczone dwa szkolenia lub kursy z zakresu realizacji projektéw dofinansowywanych
z Unii Europejskiej . 5)Specjalista/stka ds. monitoringu i sprawozdawczosci - a)posiadaé
wyksztatcenie wyzsze magisterskie, b)posiadaé doswiadczenie w pracy, co najmniej, w jednym
zrealizowanym projekcie o charakterze edukacyjnym finansowanym ze $rodkéw Unii
Europejskiej o wartosci projektu nie mniejszej niz 500.000,00 zt, ¢)posiadaé minimum 5 letni staz
pracy w jednostkach budzetowych lub samorzadowych, d)posiada¢ minimum 5 letnie
doswiadczenie we wspotpracy i koordynacji pracy szkot i placowek oswiatowych e)posiadaé
ukonczone 2 szkolenia lub kursy z zakresu realizacji projektéw dofinansowywanych z Unii
Europejskiej, W przypadku skfadania oferty zaréwno na czesci nr 1, 2, 3, 4 lub 5 Wykonawca
musi wskazac inng osobe na kazde zadanie na ktére skiada oferte.

l1.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYG

WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

11.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkoéw, o ktérych mowa w art. 22 ust.

1 ustawy, oprécz o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu nalezy przedtozyé:
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° wykaz oséb, ktore bedg uczestniczy¢ w  wykonywaniu zamowienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci Iub kierowanie robotami budowlanymi,
wraz z informacjami na temat ich kwallifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia
niezbednych do wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz

informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami:

l.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,

nalezy przedtozyé:

e oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania
braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczes$niej niz
6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw 0 dopuszczenie do udziatu w postepowaniu

0 udzielenie zamoéwienia albo skiadania ofert;

l1.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
przedkiada:

l1.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu skladania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o

udzielenie zamowienia albo sktadania ofert;

1l.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt lIl.4) albo w pkt I11.5)

1)oswiadczenie Wykonawcy, na podstawie art, 22 u.p.z.p. o spetnianiu warunkéw udziatu w niniejszym
postgpowaniu - w formularzu ofertowym, 2)w przypadku gdy Wykonawca polega na wiedzy i
doswiadczeniuinnych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego fgczacych go z nimi9 stosunkéw
zobowigzany jest udowodnic Zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji
zamowienia. W tym celu Wykonawca winien dotgczy¢ do oferty w szczegélnosci pisemne zobowigzanie
tych podmiotéwdo oddania mu do dyspozyciji niezbednych zasobéw na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zaméwienia. 3)Jezeli Wykonawca wykazujgc spetnienie warunku o ktérym mowa w
Rozdziale V punkt 1 ppkt ¢, polega na zasobach innych podmiotéw, zobowigzany jest wykazac, ze w

stosunek do tych podmiotow brak jest podstaw wykluczenia z postepowania o udzielenie zamowienia
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publicznego.

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkow zmian

1)Zamawiajgcy przewiduje mozliwosé dokonywania zmian w umowie. Zmiana umowy moze by¢ dokonana
w granicach wyznaczonych przepisami ustawy, w tym art. 144 ustawy, wytacznie za zgodg stron, w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci. 2)Zmiany umowy moga nastapic w nastepujacych przypadkach: a)
Zaistnienia omytki pisarskiej lub rachunkowej. b)Zaistnienia sity wyzszej (powodz, pozar, zamieszki, strajki,
ataki terrorystyczne, przerwy w dostawie energii elektrycznej) majgcej wptyw na realizacje umowy. c)
Zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majgcym wplyw na realizacje umowy, w
tym zmiany ustawowej stawki podatku VAT. d)Wystapienia niezaleznych od Zamawiajgcego i Wykonawcy
istotnych okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci, ktore
majg wptyw na terminy realizacji zamowienia. e)Zmiany harmonogramow lub liczby godzin.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw
zamoéwienia: bip.ppp.powiat-wyszkowski. pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskaé pod adresem: Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Wyszkowie 07-200 Wyszkow ul. Kosciuszki 52.

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert: 21.08.2013
godzina 08:30, miejsce: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wyszkowie 07-200 Wyszkéw ul.
Kosciuszki 52.

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze $rodkéw Unii
Europejskiej: Wykonanie przedmiotu zaméwienia jest finansowane przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il Wysoka jako$é
systemu oswiaty Dziatania 3.5. Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkoét.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku
nieprzyznania $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi

$rodkéw z pomocy udzielonej przez paristwa czionkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym
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Handlu (EFTA), ktére miaty byé przeznaczone na sfinansowanie catosci lub cze$ci zaméwienia: nie

ZALACZNIK I - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Koordynator-ka projektu.
1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 1)Koordynator/ka projektu.
Zakres obowigzkéw obejmowaé bedzie m.in.: nadzér nad catoscig prac zwigzanych z realizacjg
projektu i ich jakoscig, wnioskowanie do Instytucji Posredniczacej o wyrazanie zgody na
wprowadzanie zmian do projektu w oparciu o obowigzujace zapisy zawarte w dokumentac;ji
konkursowej, umowe o dofinansowanie projektu, dokumenty programowe Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, planowanie, koordynacje oraz nadzorowanie prac Zespotu Projektowego, zapewnienie
zgodnosci prowadzonych dziatar z dokumentami strategicznymi oraz budzetem i harmonogramem
projektu, weryfikacje przygotowanych wnioskow o ptatnos$¢ wraz z czescig sprawozdawcza,
zapewnienie zgodnosci realizacji projektu z zasadami polityk wspéinotowych, z wytycznymi oraz
innymi dokumentami, obowigzujgcymi przy wdrazaniu projektow finansowanych z EFS w ramach
POKL, przeprowadzenie szkolenia dla personelu z zakresu réwnos$ci szans, koordynowanie,
organizacje i prowadzenie spotkan Zespotu Projektowego. Wykonawca zatrudniony bedzie na
podstawie umowy zlecenia. Wykonywaé swojg pracg bedzie w wymiarze 65 godzin miesiecznie do
31.07.2015r. Wykonawcow obowigzuje nalezyta starannos¢ w wykonywaniu przedmiotu zaméwienia.
Zamawiajacy w zakresie realizacji projektu udostepni pomieszczenia, sprzet komputerowy z dostepem
do Internetu i meble oraz podstawowe materiaty biurowe do druku i korespondencji celem nalezytego
wykonania umowy..
2) Wsp6iny Stownik Zaméwiern (CPV): 79.42.00.00-4.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.07.2015.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Asystent-ka koordynatora,
1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: 2)Asystent-ka koordynatora.
Zadania asystenta-ki koordynatora: pomoc koordynatorowi w realizacji zadar projektu, nadzér nad
koordynacjg prac Szkolnych Organizatorow Rozwoju Edukacji i Koordynatorow Sieci,wspdipraca przy
prowadzeniu kampanii promocyjnej projektu, organizacja spotkania inaugurujacego projekt i
konferencji podsumowujgcej, prowadzenie dokumentacji merytorycznej projektu w zakresie
realizowanych zadan, nadzér i wspétpraca ze Szkolnymi Organizatorami Rozwoju Edukaciji,
Koordynatorami Sieci oraz Dyrektorami szkét i przedszkoli w zakresie realizacji procesu doskonalenia
nauczycieli, udziat w wybranych spotkaniach/szkoleniach organizowanych przez SORE i
Koordynatoréw Sieci w szkotach, wspétpraca przy pozyskiwaniu ekspertéw zewnetrznych na

warsztaty, spotkania, szkolenia realizowane w ramach projektu w szkotach i przedszkolach,
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wspoipraca z personelem Projektu przy udzielaniu zaméwien publicznych, wspotpraca z
wyktadowcami/ekspertami zewnetrznymi w zakresie przygotowania szczegotowego programu
szkolen, wspétpraca przy przeprowadzaniu rekrutacji do projektu, monitorowanie wszelkich zmian w
wytycznych i innych regulacjach dotyczacych realizowanego Projektu majgcych wplyw na prawidiowe
rozliczenie Projektu, dbato$é¢ o zgodnosé wszystkich dziatan realizowanych w ramach Projektu z
Wytycznymi dotyczgecymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Wykonawca zatrudniony bedzie na podstawie umowy zlecenia. Wykonywaé SWOojg prace bedzie w
wymiarze 65 godzin miesiecznie do 31.07.2015 . Wykonawcéw obowigzuje nalezyta starannosé w
wykonywaniu przedmiotu zaméwienia. Zamawiajacy w zakresie realizacji projektu udostepni
pomieszczenia, sprzet komputerowy z dostepem do Internetu i meble oraz podstawowe materiaty
biurowe do druku i korespondencji celem nalezytego wykonania umowy..
2) Wspélny Stownik Zaméwier (CPV): 79.42.00.00-4.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoriczenie: 31.07.2015.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 3 NAZWA: Pracownik ds. obstugi informatyczno-administracyjne;.
1) Krétki opis ze wskazaniem wielko$ci lub zakresu zamoéwienia: Pracownik ds. obstugi
informatyczno-administracyjnej. Do zadan pracownika ds. obstugi informatyczno-administracyjnej
naleze¢ bedzie: administrowanie podstrong internetowa projektu, aktualizowanie informaciji o projekcie
na stronie internetowej, zamieszczanie ogloszen o szkoleniach, biezaca analiza postepow pracy na
platformie w ramach sieci, wspieranie koordynatorow sieci w kwestiach technicznych zwigzanych z
obstugg platformy, prowadzenie korespondencji w ramach projektu, udzielanie biezgcej informagji
uczestnikom projektu, wspétpraca ze Szkolnymi Komisjami Rekrutacyjnymi, prowadzenie dziatu
zaopatrzenia, sporzgdzanie zaswiadczen i prowadzenie rejestru wydawanych zaswiadczen,
prowadzenie dziataf promocyjnych w projekcie, wspétpraca z asystentem koordynatora przy
organizacji szkolen, sporzadzanie protokotéw ze spotkan personelu zarzadzajgcego projektem,
utworzenie i aktualizacja bazy danych uczestnikow projektu (PEFS), nadzor i przygotowanie
dokumentacji projektu do archiwizacji, monitorowanie wszelkich zmian w wytycznych i innych
regulacjach dotyczacych realizowanego Projektu majgcych wplyw na prawidtowe rozliczenie Projektu,
dbato$¢ o zgodnos¢ wszystkich.
2) WspdlIny Stownik Zaméwien (CPV): 79.42.00.00-4.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoriczenie: 31.07.2015.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 4 NAZWA: Specjalista/tka ds. rozliczen finansowych.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia: Specjalista/tka ds. rozliczen
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finansowych. Do zadan Specjalisty/tki ds. rozliczen finansowych nalezeé bedzie: biezgca realizacja
zadan z zakresu finansowego wynikajacych z projektu i wspétpracy z Koordynatorem projektu,
sporzgdzanie harmonogramu ptatnosci wedtug zasad okreslonych w dokumentach programowych i
wytycznych dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz do realizacji projektu w oparciu o
powstaty harmonogram, przygotowywanie zgodnie z wytycznymi Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wnioskow o ptatnosé z zatgcznikami, nadzér nad prawidtowoscig rozliczen finansowych,
kontrola wydatkowanych $rodkow finansowych, sprawdzanie dokumentow pod wzgledem formalno-
rachunkowym, weryfikacja nadestanych dokumentéw pod katem wymogéw POKL oraz ustawy o
rachunkowosci, nadzér nad obstugg kadrowo-ptacows, zatwierdzanie i kwalifikowanie wydatkow w
Projekcie, opracowanie dokumentéw finansowych, biezaca wspétpraca z Gtéwnym Ksiggowym
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Wyszkowie oraz z Instytucjg Wdrazajaca, oraz Zespotem
Projektowym, monitoring postepu finansowego realizacji Projektu, niezwioczne informowanie
Koordynatora Projektu o koniecznosci dokonania zmian w realizacji projektu lub o ewentualnych
problemach w realizacji Projektu, przygotowywanie na wezwanie Instytucji Wadrazajacej wszelkich
informacji wyjasnien zwigzanych z realizacjg finansowg Projektu, w terminie okreslonym w wezwaniu,
monitorowanie wszelkich zmian w wytycznych i innych regulacjach dotyczacych realizowanego
Projektu majacych wplyw na prawidtowe rozliczenie Projektu, wspétpraca z personelem Projektu przy
udzielaniu zaméwien publicznych, udziat w spotkaniach roboczych oséb zaangazowanych w obstuge
Projektu, dbato$¢ o zgodnosé wszystkich dziatar realizowanych w ramach Projektu z Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wykonawca
zatrudniony bedzie na podstawie umowy zlecenia. Wykonywac swojg prace bedzie w wymiarze 60
godzin miesigecznie do 31.07.2015 . Wykonawcéw obowiazuje nalezyta starannoss w wykonywaniu
przedmiotu zamowienia. Zamawiajgcy w zakresie realizacji projektu udostepni pomieszczenia, sprzet
komputerowy z dostepem do Internetu i meble oraz podstawowe materiaty biurowe do druku i
korespondenciji celem nalezytego wykonania umowy.
2) Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 79.42.00.00-4.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31 .07.2015.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 5 NAZWA: Specjalista-stka ds. monitoringu i sprawozdawczosci.
1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia: Specjalista-stka ds. monitoringu
i sprawozdawczosci. Do zadan Specjalisty-tki ds. monitoringu i sprawozdawczosci naleze¢ bedzie:
wspbtpraca przy przeprowadzeniu rekrutaciji do projektu, monitorowanie procesu rekrutacji i dziatan
promocyjnych, przeprowadzanie badan ewaluacyjnych, przed, w trakcie i po zakoAczeniu projektu
zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie projektu, przygotowywanie dokumentéw zwigzanych z

realizacjg projektu, gromadzenie dokumentacji dot. monitoringu catego projektu, monitorowanie
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postepu rzeczowego i finansowego (w tym monitorowanie realizacji zaktadanych wskaznikéw
projektu), przeprowadzenie pomiaru wskaznikéw realizacji celow (prowadzenie rejestrow,
opracowywanie ankiet ewaluacyjnych), wspotpraca przy przygotowywaniu wnioskéw o ptatnosé,
monitorowanie obecnosci uczestnikow w procesie doskonalenia oraz sieci wspotpracy i
samoksztatcenia), analiza harmonograméw, protokotéw ze spotkan w ramach sieci oraz sprawozdan z
pracy kazdej sieci, wspotpraca przy tworzeniu bazy uczestnikow projektu (PEFS), wizyty monitorujgce
w szkofach/przedszkolach w trakcie procesu doskonalenia, sporzgdzanie sprawozdan zbiorczych na
poszczegolnych etapach realizacji projektu dla zainteresowanych podmiotéw, np. organow
prowadzacych szkoly i przedszkola, monitorowanie wszelkich zmian w wytycznych i innych
regulacjach dotyczacych realizowanego Projektu majgcych wptyw na prawidtowe rozliczenie Projektu,
dbatos¢ o zgodnosé wszystkich dziatan realizowanych w ramach Projektu z Wytycznymi dotyczacymi
oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wykonawca zatrudniony
bedzie na podstawie umowy zlecenia. Wykonywaé Swojg prace bedzie w wymiarze 65 godzin
miesiecznie do 31.07.2015 r. Wykonawcow obowigzuje nalezyta starannosé w wykonywaniu
przedmiotu zamowienia. Zamawiajgcy w zakresie realizacji projektu udostepni pomieszczenia, sprzet
komputerowy z dostepem do Internetu i meble oraz podstawowe materiaty biurowe do druku i
korespondencji celem nalezytego wykonania umowy.
2) Wspélny Stownik Zaméwieri (CPV): 79.42.00.00-4.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoriczenie: 31.07.2015.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.
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